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科研经费概述



科研经费概述：（一）科研及参照科研管理的项目种类

纵向经费：

横向经费：

*参照科研经费管理的项目

科研人员在各级政府科研管理部门申请纵向项目，获
得政府批准立项后取得的各级财政拨款。

开展科研活动取得的各种非财政拨款，包括联合研
究、科技攻关、科技咨询、技术服务、技术转让等
取得的收入。

哲学社科繁荣计划 14905***

中国博士后/省博士后 003***

基本科研业务费 143*****（非竞争性经费）

……



科研经费概述：（二）什么是竞争性科研经费？

       学校教职工、学生以项目或课题的形式在政府、企事业单位等本校范围
以外的机构申请到的用于解决特定的科学和技术问题的各类项目经费。

纵向科研项目

横向科研项目

校内预算安排的科研类项目

人才资助类项目

竞争性财政专项项目

视同竞争性经费管理项目



一、科研经费
（一）纵向科研项目包括：
1.国家自然科学基金（13001***、131***） 
2.国家社会科学基金（137***、13071***）
3.国家重点研发计划（13002***）、2030项目
（13008**）          
4.国家科技重大专项（民口）（135***、136***）
5.国防科工（138***）        
6.江苏省社会科学基金（13072***）  
7.江苏省自然科学类项目（13005***）
8.中央引导地方科技发展专项项目（13007***）
9.以前年度国家重大项目等（117***、134***、
132***、118***）
10.以前年度人才类项目等（112***、113***、114***）
11.科技业务管理费（12903***）
12.其他地方科研（133***）       
13.其他科学事业费（111***）
14.高技术研究（123***）          
15.重点基础研究（115***）
16.教育部科学事业费（12921***）
17.校地合作项目（13009**）
     

（二）横向科研项目：
横向科研经费（151***、152***）
（三）校内预算安排的科研类项目
间接经费项目（00112***）、横向结题转入的预研项目
（00114***）、纵向结题转入预研项目（30********）
二、人才资助类项目
青年千人（13004***、128***）、科技万人计划（13003***、
12901***）、外专千人（12902***）、博士后经费
（003***）、中组部万人计划（14801***）、江苏省特聘
教授（14803***）、江苏省青蓝工程（0018**、14813***）、
江苏省创新团队人才经费（0018**、13006***）
三、 竞争性财政专项项目
高校哲学社会科学繁荣计划研究项目（14905***）、
江苏省哲学社科科学项目（0015**、14810***）
四、视同竞争性经费管理项目
专项用于与科研相关的捐赠经费（181***）

   竞争性经费



(一) 非竞争性财政专项项目（教育部拨款项
目）
1.中央高校建设世界一流大学（学科）和特色发
展引导专项（14902***、14911***、14912***、
14913***、14914***、149015***） 
2.省双一流经费（14806***）     
3.中央高校基本科研业务费（143***）    
4.中央高校教育教学改革专项（145***）     
5.中央高校改善基本办学条件专项（146*****） 
6.中央高校管理改革等绩效拨款（14906***
7.中央高校捐赠配比专项（14903***）   
8.高校哲学社会科学繁荣计划非研究项目
（14905***）   
9.国家重点实验室（119***）              
10.来华留学经费（14705***）                    
11.香港与内地高校师生交流项目（14701）              
12.其他司局项目（国别与区域研究、高校传承基
地、研究生综合改革、语委项目、引智项目等）

(二) 非竞争性财政专项项目（地方拨款项目）
1、江苏省优势学科（144*****）
2、江苏省2011协同创新中心（14802***）
3、江苏省课程建设（14804***）
4、江苏省品牌专业（14805***）
5、江苏省重点学科、江苏省重点实验室、研究生培
养创新工程、江苏省质量工程（0015**）
6、参与国家2011协同创新（14899***）
（三）非竞争性其他项目
办公经费（001***）、校内专项（00121***）、修缮专
项（00122***）、党建专项（001071）、学生活动费
（001050、001051）、院系业务接待费（00123001）、
机关部处公务接待费（001030）、开放测试基金资助
费（0013**）、技术创新基金（0016**）、科技成果
转化（00116***）、职工福利基金（192001）、学生
困难补助（193301、193302）、特支费（142003）、
课题组分析测试费收入户（001139***）、院系分析测
试费收入户（001010）、其他收入户（001131***）、
非指定用于与科研相关的捐赠经费（181***）
 

  非竞争性经费



 

  竞争性/非竞争性经费
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科研经费入账



科研经费收入确认流程

科研项目立
项

科技 / 教育部
门批复（部委、

省厅）

与委托方签订
合同

科研创新服务平台
http://ky.nju.edu.cn上
传合同、项目任务书

等材料

来款认领

科研创新服务平台
领取来款、填写相

关信息

科研院科研经费管
理中心审核通过

(89684527)

财务项目立
项

财务处专项科：财
务系统立项设置经

费卡号（89684855）

资金拨付

科研院科研经费管
理中心进行收入制
单、提取管理费/

间接费

财务处专项科对凭
证进行复核

经费使用

网上预约报销

项目负责人需上传材料，领取来款并填写相关信息

项目负责人无需进行任何操作，
待科研平台中显示为“处理完成”
后即可使用

部门 事项

科研院经费管理中心 来款认领审核、收入制单、提
取管理费/间接费

财务处专项科 财务项目立项、收入复核



科研经费线上认领步骤

       * 来款类型关系您能否及时办理认领。建议对于科研项目
来款，请对方单位汇款时标注：科研协作（合作、研发、测试）
+负责人姓名等信息，以便我们准确判断并分类







经费分配结构

1、科技类
间接经费分配

l 学校管理费（0602-001002）

l 院系公共支出（院系部门号-00112001）

l 课题组分配部分
（个人间接经费卡
部门号-00112***）

l 课题统筹部分

l 绩效支出部分
l 先发放该部分的80%绩效额度

l 结题后，经审批发放剩余的
20%绩效额度

学校 院系
管理费 公共支出

一般课题（直接费＜500万元） 30% 15% 10% 45%
重点课题（500万元≤直接费≤1000万元） 27% 14% 10% 49%

重大课题（直接费＞1000万元） 21% 13% 10% 56%
基础研究课题 20% 10% 10% 60%

课题类型 绩效支出课题统筹

用于院系统筹支出

l 活动费部分（间接经费2%）

《南京大学科技经费间接费用管理办法》（南字发〔2022〕73号）

l 其他与科研相关的支出



经费分配结构

l 学校管理费（项目总金额的3%， 0602-001002 ）

l 院系公共支出（项目总金额的2%，院系部门号-00112001 ）

l 课题组分配部分-
个人间接经费卡：部门号-00112***
（可全部用来提取绩效，所以无活动费）

l 先发放该部分的80%绩效额度

l 结题后，经审批发放剩余的
20%绩效额度

Tips：科技类还是社科类是根据项目性
质来定义，不是根据部门来定义

2、人文社科类
间接经费分配

 《南京大学人文社会科学研究项目（纵向）经费管理办法》
（ 南字发〔2017〕139号 ）



经费分配结构

l 学校管理费（0602-001002 ）

l 院系公共绩效奖励（院系部门号-142006）

l 个人部分
（部门号-15**）

l 条件费及业务活动费共计20%

l 人员费（科技类30%、人文类50%）

3、横向科研经费分配

l 研究支出

《南京大学横向科研项目与经费管理办法》（南字发〔2024〕112号）



经费分配结构
《南京大学横向科研项目与经费管理办法》（南字发〔2024〕112号）

主要变动点：
1、差旅费
国内或国际差旅费用在不超过一类人员报销标准前提下，实报实销。 
开展科研业务活动自驾车出差的，发生的住宿费、汽油费和过路过桥费等（不含车辆维修等其他费
用）按一事一报的原则凭票据实报销。
2、交通费：
项目组成员在常驻地发生的汽油费、过路过桥费可凭发票据实报销，每人每月（不含学生）不超过
1800元，单次加油费用原则上不超过700元。每月费用原则上一次性报销完，预充值费用不予报销。
新能源车报销电费参照上述标准执行。 
3、科研业务接待费 
因科研活动需要，邀请校外人员来访、交流，需要安排就餐的，可为来访人员安排工作餐，工作餐
标准应控制在早餐50元/人、中晚餐100元/人范围内；来访、交流可安排一次接待，接待用餐标准
不超过260元/人。
4、专家咨询费 
专家咨询费可在《中央财政科研项目专家咨询费管理办法》（财科教〔2017〕128号）所规定标准
的基础上上浮，上浮比例不超过100%。 



经费分配结构

l 学校管理费（0602-001002 ）

l 院系公共支出（院系部门号-00112001）

l 个人项目卡

l 科研绩效

l 研究支出

4、包干制项目-理科
（国自然青基、优青、杰青、

江苏省自然基金人才项目及面上项目）

《南京大学“包干制”科技项目经费管理办法》（南字发〔2022〕92号）



经费分配结构

l 学校管理费（0602-001002 ）

l 院系公共支出（院系部门号-00112001）

l 个人项目卡

l 科研绩效（先发放80%，项目结题验收后经
                     科研管理部门审批后发放剩余20%）

l 研究支出

5、包干制项目-文科
（国社科后期资助项目、

优博项目）

《南京大学国家社科基金后期资助项目“包干制”科研项目经费管理办法》（南字发〔2022〕69号）



经费分配结构

l 学校管理费（0602-001002 ）——总项目金额3%

l 院系公共支出（院系部门号-00112001）——总项目金额2%

l 个人项目卡

l 劳务费（可发放至项目负责人和团队成员，
                  上限不得超过资助经费的25%）

l 研究支出

6、包干制项目-
青年学生基础研究项目

Tips： 1.青年学生项目经费使用过程中，报销发票上除项目负责人本人签字外，应有固定指导教师（提前向财
           务处、科研院及本科生院报备）签字。
           2.如使用经费购买设备，设备需登记至指导教师名下。
           3.在校期应覆盖项目执行期。项目执行期满完成结题且尚有结余经费的，如项目负责人毕业后留校继
           续学习、工作，则结余经费仍转本人使用。
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科研经费使用



常见报销显示额度或余额不足的问题

1、项目余额不足/超支 →该项目金额已用完（包括冻结），无法使用

2、项目额度不足→对应预算科目额度不足，可考虑预算调整

3、结题额度增加20%绩效额度，是人员费额度不是项目余额

额度1

额度2

项目余额



财务自助平台额度查询界面



预算调整

序号 预算科目 审批部门 备注

1 设备费 项目主管部门、科研院科研经费管理
中心、财务处 审批办理

2 劳务费 科研院科研经费管理中心 备案办理

3 业务费 科研院科研经费管理中心 不受额度控制，结题
时发起调整。



经费使用中需注意的事项

       
 1、主要问题：超范围列支项目资金、劳务费/专家费发放不规范；资金支出依据不充分；结余经费
使用不规范；部分项目执行期间项目资金执行率偏低。
2、处理意见：
（1）强化法人主体责任意识，强化自我约束和自我规范，避免科研经费管理一刀切，确保“接得
住，管得好”。
（2）建立常态化的自查自纠机制。
（3）进一步完善财务核算，规范项目资金管理，杜绝超范围列支，劳务费/专家费发放不规范，资
金支出依据不充分、结余经费使用不规范等现象。
（4）对超范围、结余经费使用超范围等不规范列支资金按原渠道退回。

*近年国家自然科学基金委员会对65个科学基金资助项目的资金管理和使用情况进行了监督检查



经费使用中可能出现的不规范问题

主要表现为超范围列支办公费（硒鼓、墨盒、打印纸、台灯、笔记本、公
牛转换器、激光笔、触屏笔、录音笔、鼠标、碳粉）、办公设备（空调、
打印机、保险箱、办公家具等）、办公及个人电话费、电费、毕业论文答
辩费、其他项目支出等。

1、超范围列支项目资金

结余经费使用范围不规范超范围列支通用办公用品鼠标、键盘、路由器、
硒鼓、激光笔、录音笔、打印纸、办公电话通讯费、网络费等现象。

2、结余经费使用不规范

本次检查发现存在项目资金劳务费/专家费发放不规范的现象。部分资金使
用缺少支撑材料。

3、劳务费/专家费发放不规范、资金支出依据不充分

应参照纵向经费
管理哦

应使用间接经费
列支哦



经费使用中可能出现的不规范问题

举例：印刷费
情况说明对相关性的补充。

4、课题相关性

根据《中华人民共和国会计法》第十四条，会计机构、会计人员必须按照
国家统一的会计制度的规定对原始凭证进行审核。

5、票据的合规性、真实性

所列支的费用应当与项目执行期相匹配。
6、关注项目执行期

项目负责人经费负责制，应及时关注经费使用的规范性、及时性。

项目结题会进行财务验收，项目资金的使用情况受财政部监管局实时监控。



经费使用中可能出现的不规范问题

项目所提供的检测报告，样本
送检时间超出项目执行周期。
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科研项目结转



科研项目结题结转

项目负责人结题后申请转
预研项目；申请经费结转，

提交预算调整

项目管理部门

（科研院、社科处）审核

科研院科研经费管理中心

初审

财务处专项科

复核

1、线上办理，提交结题申请同时办理结转申请

2、新设纵向结题项目，一对一结转（例如：13001**→30+13001**）

3、横向结题项目，结转为预研项目00114**、横向结题绩效卡00117**



预研项目——纵向科研项目

项目分类 额度控制 注意

纵向预研科研项目
（30+原项目号） 无

预算分为：设备费、业务费、劳务费
（含专家咨询费）。支出科目不再设
比例限制，由项目负责人根据科研活

动实际需要自主安排。

1、校内预研项目每五年进行一次综合绩效评价。通过评价的，转入下一个支

持周期，结余经费留用；未通过的，项目终止，结余经费由项目管理部门收

回，由学校统筹用于科研直接支出。

2、校内结题项目的负责人如调离学校，项目自动终止，结余经费由学校收回

统筹安排。

《南京大学财政性科研项目结余经费管理办法》（南字发〔2023〕123号）



预研项目——横向科研项目

项目分类 额度控制 注意

151**转到00114***（横向预研经费卡） 科研业务接待费
（结余经费20%）

151**转到00117***（横向结题绩效卡） 科研绩效 提取绩效的部分学校统筹管理费
9%，学院统筹管理费5%。 

1、在横向项目完成或终止后三个月内，项目负责人须在学校科研管理信息系统中办理结题手续。

2、横向项目结题后结余经费必须全部进行经费结转。项目负责人离校，横向项目结余经费原则上

留在学校用于学校相关科研支出，各项费用报销按照学校财务报销规定执行。

3、存量横向结题经费，原则上有一次补提绩效的机会。项目负责人如补提绩效，提取绩效的部分

学校统筹管理费9%，学院统筹管理费5%。

《南京大学横向科研项目与经费管理办法》（南字发〔2024〕112号）
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变更财务负责人/离校



变更经费负责人

1. 下载填写《经费负责人变更申请表》
（财务处下载专区），注明项目经
费号，原负责人姓名与工资号，及
变更后的负责人姓名和工资号

2. 院系审批签章

3. 项目主管部门审批签章

4. 科研院科研经费管理中心签字

5. 财务处专项经费科变更财务系统中
经费负责人

财务处下载专区下载



变更经费负责人（校内转岗）

• 方案：由项目负责人待起薪后，写邮件至专项科邮箱办理。

• 需注明：原工资号、现工资号、校园卡照片以及需办理的事项。

校内转岗变更工号的流程——特殊情况：

校内转岗变更工号的流程——正常情况：

• 方案：每月起薪后5个工作日内，财务处专项科依据收到的工号变动清单，

批量变更项目负责人。

• 优点：无需老师发起，自动办理。



负责人离校

1. 登陆财务处自助平台，
点击“离校系统”，查
看每一行的待办事项是
否已标注为√，若全部
为√，请至财务处大厅直
接盖章

2. 若有经费准备变更经费
负责人的情况，请按照
“变更经费负责人”的
手续办理变更

3. 如涉及变更依托单位的
项目，离校前不要忘记
打印项目明细账

科研项目请至专项经
费科



Thanks for your time


